Pagina 2 van 3

De middelen die de oudervereniging verwerft moeten rechtstreeks of onrechtstreeks ten goede komen
van het opvoedings- en onderwijswelzijn van de leerlingen van de school.

De directeur en iedereen die betrokken is bij de school kan voorstellen doen ter aanwending van de
middelen.

Het volledige financiéle verslag wordt jaarlijks voorgelegd op de statutaire vergadering (d.w.z. de
eerste vergadering van het schooljaar) van het oudercomite. Het verslag wordt gedetailleerd
opgemaakt met melding van inkomsten en uitgaven. De directeur van de school heeft ten allen tijde
inzage in deze middelen.

Lidmaatschap

5. Alle ouders die kinderen hebben ingeschreven op de school kunnen lid worden van de
oudervereniging.

Het lidmaatschap vervalt wanneer het kind de school verlaat of wanneer het lid ontslag neemt.
Door het aanvaarden van het lidmaatschap onderschrijven de leden de statuten van de vereniging.

Structuur

6. Het oudercomité kiest onder zijn leden een dagelijks bestuur :
een voorzitter,

een ondervoorzitter (facultatief),

* een penningmeester,

e een secretaris.

7. Bovenstaande mandaten gelden voor 2 jaar. Elk lid van de oudervereniging kan zich kandidaat
stellen voor deze functies. Wie uittredend is, kan zich opnieuw verkiesbaar stellen.

Bij deze tweejaarlijkse geheime verkiezingen heeft elk lid 1 stem. De verkiezingen worden gehouden
op een vergadering van het oudercomité waarbij minstens 2/3 van de leden aanwezig is.

De kandidaat met de meeste stemmen is verkozen. De blanco stemmen moeten steeds minder zijn
dan de stemmen van de verkozen kandidaat.

8. De directeur en 2 afgevaardigden onder de leerkrachten vertegenwoordigen de school in het
oudercomité. Zij wonen de vergaderingen bij met raadgevende stem.

9. Het oudercomité vergadert op vooraf afgesproken data of na een schriftelijke uitnodiging van de
voorzitter.

De vergaderingen worden voorgezeten door de voorzitter of indien deze verhinderd is, door een door
hem/haar aangeduid persoon. Beslissingen worden genomen in onderling akkoord of indien de
meerderheid van de leden zich akkoord verklaart.

Werkgroepen

10. In functie van de concrete noden kunnen er binnen de oudervereniging werkgroepen opgericht
worden.

In deze werkgroepen kunnen ouders en onderwijzend personeel meewerken, en dit naargelang hun
interesses en engagement.

Deze werkgroepen werken volgens de algemene doelstellingen van de oudervereniging en zijn
autonoom qua programma en werkwijze. Zij brengen aan het oudercomité verslag uit van hun
werkzaamheden.

Slotbepalingen

11. De uitsluiting van een lid uit het oudercomité of uit het bestuur kan enkel door het oudercomité
worden beslist met 3/4 van de uitgebrachte stemmen op een vergadering waarbij 2/3 van de leden
aanwezig is.



